
 

Государственное бюджетное дошкольное образовательное учреждение детский сад № 50 

Приморского района Санкт-Петербурга 

ПРИКАЗ  

05.09.2025                                                                     № 

186/02-д 

«Об утверждении локальных нормативных актов 

в учреждении по обеспечению доступности  

объектов и услуг для инвалидов» 

 

   В целях соблюдения требований доступности для инвалидов организации ГБДОУ 

детский сад № 50 Приморского района Санкт-Петербурга и предоставляемых услуг и в связи 

с вступлением в силу Приказа от 31.03.2025 № 253 «Об утверждении порядка обеспечения 

условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в сфере общего, 

среднего профессионального образования и соответствующего дополнительного 

профессионального образования, профессионального обучения, дополнительного образования 

детей и взрослых, организации отдыха и оздоровления детей, а также оказания им при этом 

необходимой помощи»  

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

 

1. Утвердить «Правила этикета при общении с инвалидами работников ГБДОУ детский 

сад № 50». 

2. Утвердить «Политику обеспечения условий доступности для инвалидов и других 

маломобильных граждан объектов и предоставляемых услуг, а также оказания им при 

этом необходимой помощи в ГБДОУ детский сад № 50». 

3. Возложить обязанности по организации работы по обеспечению доступности объекта и 

услуг для инвалидов, инструктаж персонала и контроль за соблюдением сотрудниками 

требований доступности для инвалидов в организации, организации работы по 

обеспечению доступности объекта и услуг для инвалидов на следующих сотрудников: 

- пр. Королева, д. 44, корп.4, литера А – заведующий хозяйством Лобко М.Л., старший 

воспитатель Булатова Н.С. 

- пр. Испытателей, д. 24, корп.2 стр.1 – заведующий хозяйством Ротарь М.М., старший 

воспитатель Кондратьева Д.А.  

- пр. Комендантский, д. 31, корп.4, литера А  - заместитель заведующего по АХР  

Бодрова С.М., старший воспитатель Иванова М.В. 

4. Назначенных ответственных лиц ознакомить с содержанием настоящего приказа и с 

«Должностной инструкцией ответственного сотрудника за организацию работы по 

обеспечению доступности объекта и услуг и инструктаж персонала в учреждении» с 

записью в журнале Инструктажей. 

5. Утвердить «Программу обучения (инструктажа) персонала по вопросам, связанным с 

организацией и обеспечением доступности для инвалидов объектов и услуг». 
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6. Утвердить «Перечень основных тем (вопросов) для обучения (инструктажа) персонала 

организации по вопросам доступности». 

7. Утвердить «Инструкцию по обслуживанию инвалидов и других малоподвижных 

граждан для работников ГБДОУ №50». 

8. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

Заведующий ГБДОУ № 50                                        С.В. Базикало 
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