
Отчёт 

о реализации Плана мероприятий по противодействию коррупции  
в ГБДОУ детском саду № 50 Приморского района Санкт-Петербурга (далее – ГБДОУ) на 2023-2027 годы (новая редакция), 

за II квартал 2024 года 
 

№ п/п Наименование мероприятия Информация о реализации мероприятия 

1. Организационные мероприятия 

1.3. Обеспечение проведения заседаний Комиссии по 

противодействию коррупции в ГБДОУ, действенного ее 
функционирования 

Заседания Комиссии по противодействию коррупции (далее - ПК) в ГБДОУ проведены 

01.04.2024 и 28.06.2024. 
01.04.2024 - заседание Комиссии по ПК в ГБДОУ № 50, на котором рассмотрены вопросы                       

о реализации антикоррупционной политики, в том числе: 

   ознакомление с отчетом о проделанной работе за 1 квартал 2024 по Плану мероприятий                       
по противодействию коррупции в ГБДОУ № 50 на 2023-2027 годы; 

    о контроле за управлением государственным имуществом, материально-техническими 

ресурсами, финансово-хозяйственной деятельностью ГБДОУ; 

    о мерах по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГБДОУ, в том числе                
в ходе комплектования ГБДОУ на новый учебный год. 

28.06.2024 - заседание Комиссии по ПК, на котором рассмотрены в том числе вопросы: 

     об исполнении в 1 полугодии 2024 года Плана мероприятий по противодействию 
коррупции в ГБДОУ № 50 на 2023-2027 годы; 

     об итогах проведения ежегодного опроса родителей (законный представителей) ГБДОУ               

с целью определения степени их удовлетворенности работой ГБДОУ; 

     о контроле за управлением государственным имуществом, материально-техническими 
ресурсами, финансово-хозяйственной деятельностью ГБДОУ, в том числе за распределением 

стимулирующей части фонда оплаты труда; 

    о мерах по профилактике коррупционных и иных правонарушений в ГБДОУ, в том числе                

в ходе комплектования ГБДОУ на новый учебный год., а также в процессе постановки на 

учет материальных и иных ценностей, поступивших от родителей (законных 

представителей) воспитанников в виде пожертвований, дарений и т.п. в течение 

текущего учебного года. 
 

Очередное заседание запланировано провести в августе-сентябре 2024 года. 

 

1.4. Рассмотрение вопросов о реализации 

антикоррупционной политики в ГБДОУ на заседаниях 

Комиссии по противодействию коррупции 

1.7. Представление отчета о выполнении Плана мероприятий 
по противодействию коррупции в ГБДОУ, реализации 

решений Комиссии по противодействию коррупции в 

ГБДОУ, размещение отчета о выполнении Плана 

Отчеты о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ 
предоставляются и размещаются ежеквартально на официальном сайте ГБДОУ в сети 

«Интернет»: http://садик50.рф/ .    

    
 

http://садик50.рф/


мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ 

на официальном сайте ГБДОУ в сети «Интернет» 

1.9. Заслушивание на общем собрании работников либо на 
педагогическом совете ГБДОУ всех случаев совершения 

работниками коррупционных правонарушений и прочих 

выявленных нарушений 

Случаев совершения работниками коррупционных и иных правонарушений в отчетном 

периоде не было. 

 

1.10. Рассмотрение на совещаниях вопросов 

правоприменительной практики по результатам 

вступивших в законную силу решений судов, 
арбитражных судов о признании недействительными 

ненормативных правовых актов, незаконных решений и 

действий (бездействий) ГБДОУ и его должностных лиц в 
целях выработки и принятия мер по предупреждению и 

устранению причин выявленных нарушений 

Не рассматривались в виду отсутствия вступивших в законную силу решений судов, 

арбитражных судов по указанным вопросам 

1.11. Рассмотрение на совещаниях вопросов, касающихся 

устранения нарушений, выявленных в ГБДОУ по 
результатам проверок и рассмотрения обращений о 

коррупционных правонарушениях органами 

прокуратуры, правоохранительными или 
контролирующими органами, разработка и 

осуществление комплекса дополнительных мер    по 

реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ 

Не рассматривались в виду отсутствия информации из органов прокуратуры, 

правоохранительных, контролирующих органов (актов проверок, предписаний и т.п.) 

1.12. Анализ информации о коррупционных проявлениях в 
деятельности должностных лиц и сотрудников ГБДОУ, 

размещенной в средствах массовой информации, с 

рассмотрением результатов на заседаниях Комиссии                           
по противодействию коррупции ГБДОУ 

Информация о коррупционных проявлениях в деятельности должностных лиц и сотрудников 

ГБДОУ в отчетном периоде не поступала  

 

1.13. Анализ поступивших в ГБДОУ обращений, имеющих 

признаки коррупционных и иных правонарушений, 

организация их проверки, принятие мер по 
предупреждению и устранению причин выявленных 

нарушений, наказание виновных лиц в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.  

Обращений о коррупционных и иных правонарушениях в отчетном периоде не поступало. 

1.14. Рассмотрение на заседаниях Комиссии по 

противодействию коррупции в ГБДОУ вопросов, 

касающихся предотвращения или урегулирования 

конфликта интересов работников  

Не рассматривались по причине отсутствия оснований. 

2. Профилактика коррупционных и иных правонарушений в ГБДОУ 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 50 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Базикало Светлана Валерьевна, ЗАВЕДУЮЩАЯ
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2.7. Организация работы по доведению до лиц, поступающих 

на работу в ГБДОУ положений действующего 
законодательства Российской Федерации и Санкт-

Петербурга о противодействии коррупции, положений 

локальных нормативных актов по противодействию 

коррупции в ГБДОУ 

Работа по доведению до лиц, поступающих на работу в ГБДОУ положений действующего 

законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии коррупции, 
положений локальных нормативных актов по противодействию коррупции в ГБДОУ 

проводится на постоянной основе при оформлении на работу нового сотрудника, в отчетном 

периоде проводились индивидуальные консультации с вновь принятыми сотрудниками 

(Алиева Р.Г.к) 

3. Организация деятельности по противодействию коррупции в ГБДОУ 

3.5. Осуществление анализа деятельности ГБДОУ по 

реализации положений статьи 13.3 Федерального закона 
«О противодействии коррупции» 

В ГБДОУ осуществляется анализ деятельности по реализации положений статьи 13.3 

Федерального закона «О противодействии коррупции».  
Анализ деятельности ГБДОУ в первом полугодии 2024 года показал - в ГБДОУ реализуется 

комплекс мер по предупреждению коррупции, в том числе (информация размещена на сайте 

ГБДОУ): 

 Определены лица, ответственные за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений;  

 Утвержден кодекс этики и служебного поведения работников, и другие нормативные 

локальные акты по противодействию коррупции, функционирует комиссия по 
противодействию коррупции, осуществляется проведение мероприятий антикоррупционной 

направленности, мероприятий по профилактике и предупреждению коррупционных и иных 

правонарушений; 

 Проводился анализ результатов работы по противодействию коррупции, в том числе 
подготовка отчетности о выполнении плана мероприятий по противодействию коррупции в 

ГБДОУ детском саду № 50 Приморского района Санкт-Петербурга (ежеквартально, лицо, 

ответственное за профилактику коррупционных и иных правонарушений, в конце квартала 
представляет отчет о проведенных мероприятиях по противодействию коррупции за отчетный 

период календарного года):  

              отчет за I квартал 2024 года от 29.03.2024 
              отчет за II квартал 2024 года от 28.06.2024;           

 Ежеквартально проводились заседания Комиссии по противодействию коррупции, 

протоколы заседаний доступны для общественности:  

                                     протокол № 3 от 19.04.2024 
                                     протокол № 4 от 01.04.2024 

                                     протокол № 5 от 28.06.2024; 

 Проводится постоянный контроль соблюдения требований законодательства в сфере 
противодействия коррупции; 

 Принимаются меры по предотвращению и урегулированию возникающего конфликта 

интересов. Утвержден состав Комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений на 2023/2024 уч. год (приказ от 01.09.2023 № 146-д);  

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ДЕТСКИЙ САД № 50 ПРИМОРСКОГО РАЙОНА 
САНКТ-ПЕТЕРБУРГА, Базикало Светлана Валерьевна, ЗАВЕДУЮЩАЯ
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 Проводится рассмотрение итогов организации закупок товаров, работ, услуг для нужд 

учреждения на предмет соответствия процедур Федеральному закону от 05.04.2013 № 44-ФЗ                                
«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд».  

В контракты, заключенные путем проведения конкурентных способов размещения, включена 

антикоррупционная оговорка; 
 Проводится контроль процедур по всем направлениям деятельности ГБДОУ, недопущение 

составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов; 

 Подготовка и распространение отчетных материалов   о проводимой работе и достигнутых 
результатах в сфере противодействия коррупции, в том числе: 

- организована работа по актуализации и регулярному обновлению раздела «Противодействие 

коррупции» на официальном сайте ГБДОУ № 50; 

- выполнялась подготовка и размещение на официальном сайте ГБДОУ № 50 информации                    
о ходе реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ № 50 посредством размещения                       

разделе «Противодействие коррупции» правовых актов, документов, отчетов, докладов, 

обзоров, статистики, сообщений, плакатов и других материалов в рамках действующего 
законодательства. 

На официальном сайте ГБДОУ также размещены информационные материалы о ходе 

реализации антикоррупционной политики в учреждении, актуальные телефоны и адреса 
электронной почты, куда можно обратиться в случае столкновения с фактом коррупции, план 

мероприятий ГБДОУ по противодействию коррупции. 

 Члены Комиссии по ПК осуществляют консультирование сотрудников ГБДОУ по вопросам 

профилактики коррупционных     правонарушений, в том числе по вопросам предоставления 
сведений, соблюдения требований, направленных на предотвращение или урегулирование 

конфликта интересов.  

      

3.8. Подготовка и размещение на официальном сайте ГБДОУ 

в сети «Интернет» информации о ходе реализации 

антикоррупционной политики в ГБДОУ посредством 

размещения в разделе «Противодействие коррупции» 
правовых актов, документов, отчетов, докладов, обзоров, 

статистики, интервью, сообщений, плакатов и других 

материалов в рамках действующего законодательства 

Информации о ходе реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ размещается                                

в установленные законодательством РФ сроки на официальном сайте ГБДОУ в сети 

«Интернет» (http://садик50.рф/)  в открытом доступе в разделе "Противодействие коррупции".  

 В данном разделе размещены правовые акты, документы, отчеты, доклады, обзоры, 
статистика, интервью, сообщения, плакаты и другие материалы в рамках действующего 

законодательства. 

 Происходит своевременное обновление и дополнение, имеющейся информации данного 
раздела нормативно-правовыми документами, отчетами, планами, докладами и т.п. 

По мере внесения изменений в информацию, содержащуюся в основных разделах 

«Противодействие коррупции» на официальных сайтах органов власти Санкт-Петербурга, 

вносятся соответствующие изменения в раздел «Противодействие коррупции» на сайте 
ГБДОУ. Раздел своевременно пополняется отчетными материалами по деятельности ГБДОУ 

в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений: протоколы заседания 

http://садик50.рф/


Комиссии по противодействию коррупции, отчеты о проведенных мероприятиях                                         

по противодействию коррупции размещаются ежеквартально. 

3.10. Осуществление контроля за ведением и обновлением 
раздела «Противодействие коррупции» на официальном 

сайте ГБДОУ в сети «Интернет» 

 Ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений в ГБДОУ 
осуществляется контроль за ведением и обновлением раздела «Противодействие коррупции» 

на официальном сайте ГБДОУ в сети «Интернет», с учетом требований, установленных 

Распоряжением Администрации Губернатора Санкт-Петербурга от 20.04.2018 № 9-ра                          
«О мерах по совершенствованию информирования населения Санкт-Петербурга о ходе 

реализации антикоррупционной политики». 

В данном разделе размещены правовые акты, документы, отчеты, доклады, обзоры, 
статистика, интервью, сообщения, плакаты и другие материалы в рамках действующего 

законодательства. 

Обновление информации в разделе осуществляется по мере необходимости.  

4. Реализация антикоррупционной политики в сферах финансово-хозяйственной и образовательной деятельности ГБДОУ, использования 

государственного имущества, закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд ГБДОУ 

4.1. Осуществление контроля за соблюдением требований 

Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ                                   

«О контрактной системе с сфере закупок товаров, работ, 
услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд» 

Контроль за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ                                   

«О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» проводится постоянно: 
- осуществление закупок товаров, работ, услуг проводится на основании Федерального закона 

от 05.04.2013 № 44-ФЗ и в соответствии с ним; 

- нарушений коррупционного характера в отчетном периоде не выявлено. 
В ГБДОУ разработаны и действуют: 

- Регламент работы ГБДОУ № 50 по осуществлению закупок товаров, работ, услуг                                      

(утв. пр. № 10/1-д от 09.01.2024); 

- Регламент работы Комиссии по осуществлению закупок (утв. пр. № 10/2-д от 09.01.2024). 
 Применяется коллегиальное обсуждение и принятие решений по вопросам планирования и 

организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд ГБДОУ. 

4.2. Обеспечение возможности осуществления гражданами, 
общественными объединениями и объединениями 

юридических лиц общественного контроля за 

соблюдением законодательства Российской Федерации и 

иных нормативных правовых актов о контрактной 
системе в сфере закупок в соответствии с Федеральным 

законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

Все документы, сведения и информация, для которых предусмотрено размещение в Единой 
информационной системе в сфере закупок, размещаются в установленные законодательством 

сроки для свободного доступа любого заинтересованного лица. 

Обращений граждан в отчетном периоде не поступало.  

4.4. Осуществление контроля за деятельностью должностных 
лиц ГБДОУ при осуществлении закупок малого объема 

(пункты 4 и 5 части 1 статьи 93 Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ) в части обеспечения размещения не 

менее 75% закупок малого объема в электронной форме 

Осуществляется ежеквартальный контроль за деятельностью должностных лиц ГБДОУ                           
при осуществлении закупок малого объема: 

Более 75% закупок малого объёма размещены в электронной форме посредством подсистемы 

«Электронный магазин» ГИС СПб АИСГЗ: 
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посредством подсистемы «Электронный магазин» ГИС 

СПБ АИСГЗ (по количеству и по сумме)  

Из 45 закупок на сумму 10 882 939,93 рублей, 34 закупки на сумму 9 070 999,08 рублей 

размещены посредством подсистемы «Электронный магазин» ГИС СПб АИСГЗ,                                      
что составляет 73,33 % по количеству и 83,35 % по сумме от общего числа закупок малого 

объема за отчетный период (за 2 квартал 2024 года) 

4.6. Осуществление контроля за соблюдением требований               

об отсутствии конфликта интересов между участниками 
закупки и заказчиком, установленных в пункте 9 части 1 

статьи 31 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ 

Контроль за соблюдением требований об отсутствии конфликта интересов между 

участниками закупки и заказчиком, установленных в пункте 9 части 1 статьи 31 Федерального 
закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ проводится постоянно, конфликта интересов между 

участниками закупки и заказчиком за отчетный период не выявлено. 

4.8. Осуществление контроля за целевым использованием 

бюджетных средств, за управлением государственным 
имуществом, образовательной и финансово-

хозяйственной деятельностью ГБДОУ, в том числе                                                  

за распределением стимулирующей части фонда оплаты 
труда 

В ГБДОУ осуществляется постоянный контроль за целевым использованием бюджетных 

средств, за управлением государственным имуществом, образовательной и финансово-

хозяйственной деятельностью учреждения, в том числе по вопросам: 

- оказания государственных услуг в области образования, в том числе в части оказания 
платных услуг, обеспечения законных прав всех участников образовательного процесса; 

- выполнения условий государственных контрактов; 

- организации и осуществления закупок товаров, работ, услуг для нужд ГБДОУ; 

- осуществления приемки выполненных работ, услуг, подписания актов сдачи-приемки 
выполненных работ, услуг (при проведении ремонта и т.п.); 

- целевого использования бюджетных средств; 

- использования государственного имущества (сведения о ГБДОУ во всех разделах 
программного комплекса «Имущество Санкт-Петербурга» актуализированы и обновлены                     

по состоянию на 01.01.2024 года. Учетное дело ГБДОУ представлено в отдел экономического 

развития администрации Приморского района СПб в марте 2024 года); 

- финансово-хозяйственной деятельности ГБДОУ, в том числе законности формирования 
денежных средств, а также законности, полнотой и качеством их расходования; 

- постановки на учет, хранения, распределения и списания материально-технических 

ресурсов; 
- распределения стимулирующей части фонда оплаты труда, установления доплат и надбавок 

стимулирующего характера, применяемой системы премирования. 

Отчет о результатах деятельности ГБДОУ № 50 и об использовании закрепленного за ним 
государственного имущества за 2023 год, Отчет о финансовых результатах деятельности 

ГБДОУ № 50, Отчет об исполнении ПФХД размещены в установленные сроки на сайте 

http://bus.gov.ru. 

4.12. Осуществление контроля за предоставлением платных 
услуг, расходованием денежных средств, полученных 

ГБДОУ от оказания платных услуг, а также за 

привлечением и расходованием благотворительных 
средств (пожертвований) в ГБДОУ 

В ГБДОУ на постоянной основе проводится контроль качества предоставляемых платных 
услуг и расходования денежных средств, полученных от оказания платных услуг: 

- в мае 2024 года проведен ежегодный опрос родителей (законных представителей) 

воспитанников с целью определения степени их удовлетворенности работой учреждения. 
Опрос показал, что родители (законные представители) воспитанников удовлетворены 
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деятельностью ГБДОУ № 50, в том числе спектром и качеством предоставляемых 

воспитанникам платных услуг; 
- в сентябре 2024 года планируется проведение опроса пожеланий родителей (законных 

представителей) воспитанников по спектру предоставляемых платных услуг на 2024/2025 

учебный год. 

- наличие в ГБДОУ Книги отзывов и предложений по предоставлению платных 
образовательных услуг помогает осуществлять контроль. Жалобы и замечания за отчетный 

период отсутствуют;  

- достоверная информация о финансово-хозяйственной деятельности ГБДОУ № 50 размещена 
на сайте http://bus.gov.ru в установленные сроки; 

-  информируются сотрудники и родительская общественность о расходовании средств, 

поступивших в качестве добровольных пожертвований, целевых взносов, от оказания платных 

услуг. 
Поступающие от оказания платных услуг денежные средства расходуются в соответствии                      

с утвержденной сметой. 

Отчет о расходовании денежных средств, полученных от оказания платных услуг включен                    
в Публичный доклад. 

Нарушений по качеству предоставляемых ГБДОУ № 50 платных услуг и по направлениям 

расходования денежных средств, полученных ГБДОУ № 50 от оказания платных услуг в 
отчетном периоде не выявлено. Претензий к качеству предоставляемых услуг, рекламаций со 

стороны Заказчиков в отчетном периоде не поступало. 

 

4.13. Информирование населения через официальный сайт 
ГБДОУ, средства массовой информации об 

образовательной и финансово-хозяйственной 

деятельности ГБДОУ, в т.ч. о порядке предоставления 
платных услуг 

Население информируется через официальный сайт ГБДОУ и средства массовой информации 
о деятельности ГБДОУ.  

На сайте учреждения размещена вся необходимая, в соответствии с действующим 

законодательством, информация об образовательной и финансово-хозяйственной 
деятельности ГБДОУ, в том числе о порядке предоставления платных услуг. Информация 

обновляется постоянно по мере необходимости. 

На официальном сайте также ведется раздел "Платные образовательные услуги"", в котором 

указаны телефоны, адреса электронных приемных, в том числе контрольно-надзорных 
органов, которыми могут воспользоваться родители (законные представители) 

воспитанников, в случаях, когда действия администрации и других сотрудников ГБДОУ 

нарушат их права и законные интересы. 
На сайте учреждения http://садик50.рф/ размещены в отчетном периоде размещены: Отчет                      

по результатам самообследования за 2023 год в ГБДОУ № 50, Отчет об исполнении 

государственного задания. 

Кроме того, в установленные сроки актуальная информация о ГБДОУ № 50 размещается                       
на сайте http://bus.gov.ru. 

 

http://садик50.рф/
http://bus.gov.ru/


5. Организация работы по противодействию коррупции с персоналом 

5.1. Организация работы по предотвращению и 

урегулированию случаев конфликта интересов в ГБДОУ, 
а также по выявлению и устранению причин и условий, 

способствующих возникновению конфликта интересов, 

применению мер ответственности к работникам 

За отчетный период случаев конфликта интересов при осуществлении деятельности ГБДОУ, 

а также коррупционных и иных правонарушений в ГБДОУ не выявлено.  
 

 

 
В отчетном периоде проводились индивидуальные консультации с вновь принятыми 

сотрудниками. 
5.2. Организация профилактической работы по 

предупреждению коррупционных и иных 

правонарушений в ГБДОУ (раздел 2 Плана) 

6. Антикоррупционный мониторинг в Санкт-Петербурге 

6.1. Представление сведений по показателям и 

информационных материалов антикоррупционного 

мониторинга в Санкт-Петербурге 

 

Представление сведений осуществляется ежеквартально  

7. Привлечение граждан и органов самоуправления к реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ 

7.1. Информирование родителей (законных представителей) 

детей по всем направлениям образовательной 

деятельности ГБДОУ, присмотра и ухода за 

воспитанниками, о реализации антикоррупционной 
политики в ГБДОУ посредством размещения 

необходимой информации на официальном сайте в сети 

«Интернет», а также на стендах в зданиях и помещениях 
ГБДОУ 

Родители (законные представители) детей информируются по всем направлениям 

образовательной деятельности ГБДОУ, присмотра и ухода за воспитанниками, о реализации 

антикоррупционной политики в ГБДОУ посредством размещения необходимой информации 

на официальном сайте в сети «Интернет», а также на стендах в зданиях и помещениях ГБДОУ. 
На сайте учреждения размещена вся необходимая, в соответствии с действующим 

законодательством, информация об образовательной и финансово-хозяйственной 

деятельности ГБДОУ, в том числе о реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ (План 
мероприятий по противодействию коррупции в ГБДОУ № 50 на 2023-2027 годы, отчеты о 

выполнении Плана мероприятий по ПК и т.п.), а также о порядке предоставления платных 

услуг. Информация обновляется постоянно по мере необходимости. 

На сайте учреждения http://садик50.рф/ в отчетном периоде размещены: Отчет по результатам 
самообследования за 2023 год в ГБДОУ № 50. 

На сайте ГБДОУ в подразделе «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» раздела 

«Противодействие коррупции» размещена информации об адресах, телефонах и электронных 
адресах, по которым граждане могут сообщить о фактах коррупции, а также формы (образцы) 

для обратной связи (уведомлений о фактах коррупции). 

Кроме того, на информационных стендах в учреждении размещена актуальная информации 
по противодействию коррупции, а также просветительские материалы, направленные                                

на борьбу с проявлениями коррупции, а также для популяризации антикоррупционного 

мировоззрения в обществе, в том числе: 

• Телефоны и адреса вышестоящих организаций и прокуратуры; 

7.2. Информирование населения через официальный сайт 

ГБДОУ, средства массовой информации о финансово-

хозяйственной деятельности ГБДОУ, в т.ч. о порядке 
предоставления платных услуг  

http://садик50.рф/


• Актуальные нормативные акты, законы и распоряжения в области противодействия 

коррупции и т.п. 

7.3. Организация взаимодействия с родителями (законными 
представителями) воспитанников и общественностью, в 

том числе посредством осуществления личного приема 

граждан администрацией ГБДОУ 

Осуществляется личный прием граждан заведующим и старшими воспитателями                                            
в установленные часы (еженедельно, по графику). 

7.5. Рассмотрение в соответствии с действующим 

законодательством обращений граждан, содержащих 

сведения о коррупционных и иных правонарушениях по 

вопросам, находящимся в ведении ГБДОУ  

Обращений граждан, содержащих сведения о коррупционных и иных правонарушениях                                 

по вопросам, находящимся в ведении ГБДОУ, за отчетный период не поступало.  

7.6. Проведение мониторинга степени удовлетворенности 

родителей (законных представителей) воспитанников 

работой ГБДОУ, качеством предоставляемых 
образовательных услуг, условиями нахождения ребенка в 

детском саду, в том числе работой ГБДОУ в сфере 

противодействия коррупции 

Мониторинг степени удовлетворенности родителей (законных представителей) 

воспитанников работой ГБДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг, 

условиями нахождения ребенка в детском саду, в том числе работой ГБДОУ в сфере 
противодействия коррупции проведен в мае 2024 года и показал, что родители в целом 

удовлетворены работой ГБДОУ по этим направлениям деятельности учреждения.   

7.8 Информирование населения через официальный сайт 
ГБДОУ в сети «Интернет» о результатах рассмотрения 

обращений граждан о коррупции 

Не проводилось в связи с отсутствием обращений.   

7.9. Проведение мероприятий по формированию у населения 

негативного отношения к коррупции, а также к дарению 
подарков сотрудникам в связи с их должностным 

положением или в связи с исполнением ими 

должностных обязанностей, привлечение родителей 
(законных представителей) воспитанников к участию в 

данных мероприятиях 

 

В ГБДОУ № 50 размещены: информационный стенд «Противодействие коррупции», мини-

плакаты социальной рекламы, направленные на предупреждение и профилактику 
коррупционных проявлений со стороны граждан и должностных лиц. 

8. Антикоррупционная пропаганда, формирование в ГБДОУ и обществе нетерпимого отношения к проявлениям коррупции и информационное 

обеспечение реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ 

8.1. Подготовка и размещение на официальном сайте ГБДОУ 

в сети «Интернет» информационных материалов 

(сообщений, новостей, пресс-релизов и др.) о ходе 

реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ 

Информации о ходе реализации антикоррупционной политики в ГБДОУ размещается                                   

в установленные законодательством РФ сроки на официальном сайте ГБДОУ в сети 

«Интернет» http://садик50.рф/  в открытом доступе в разделе "Противодействие коррупции".  

 В данном разделе размещены правовые акты, документы, отчеты, доклады, обзоры, 
статистика, интервью, сообщения, плакаты и другие материалы в рамках действующего 

законодательства. 

 Происходит своевременное обновление и дополнение, имеющейся информации данного 
раздела нормативно-правовыми документами, отчетами, планами, докладами и т.п. 

http://садик50.рф/


По мере внесения изменений в информацию, содержащуюся в основных разделах 

«Противодействие коррупции» на официальных сайтах органов власти Санкт-Петербурга, 
вносятся соответствующие изменения в раздел «Противодействие коррупции» на сайте 

ГБДОУ. Раздел своевременно пополняется отчетными материалами по деятельности ГБДОУ 

в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений: протоколы заседания 

Комиссии по противодействию коррупции, отчеты о проведенных мероприятиях                                        
по противодействию коррупции размещаются ежеквартально. 

9. Антикоррупционное образование и просвещение 

9.1. Мониторинг изменений законодательства Российской 

Федерации и Санкт-Петербурга о противодействии 
коррупции 

Мониторинг изменений законодательства Российской Федерации и Санкт-Петербурга                                 

о противодействии коррупции проводится постоянно, в отчетном периоде необходимости 
внесения изменений в локальные нормативные акты ГБДОУ не было. 

 

9.7. Индивидуальное консультирование работников по 
вопросам, связанным с применением (соблюдением) 

антикоррупционных стандартов и процедур 

Проводится, при необходимости, индивидуальное консультирование сотрудников                                   
по вопросам, связанным   с применением (соблюдением) антикоррупционных стандартов и 

процедур, исполнением запретов и т.п. В отчетном периоде проводились индивидуальные 

консультации с вновь принятыми сотрудниками (Алиева Р.Г.к) 

       

Составил ответственный за профилактику 

коррупционных и иных правонарушений                        

__________________________ 

 

Дата: 28.06.2024г. 

 

Д.А. Кондратьева   
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